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    2.7 แจ้งบรรณาธิการ และรวบรวมข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นของผู้ประเมินส่งบรรณาธิการเพ่ือพิจารณา  
    2.8 แจ้งผู้นิพนธ์บทความเพ่ือแก้ไขตามข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นของผู้ประเมิน 
    2.9 รับและตรวจสอบบทความจากผู้นิพนธ์หลังจากการแก้ไข 
    2.10 ส่งบทความท่ีแก้ไขให้บรรณาธิการพิจารณา 
    2.11 ด าเนินการตามข้อ 2.4 -2.10 หากผู้ประเมินประสงค์จะพิจารณาอีกครั้ง 
    2.12 ออกเอกสารตอบรับตีพิมพ์บทความ ภายหลังจากบรรณาธิการพิจารณาตอบรับ 
    2.13 ส่งบทความให้ผู้นิพนธ์พิจารณายืนยันเป็นครั้งสุดท้ายก่อนส่งให้ผู้จัดรูปแบบบทความ 
    2.14 ส่งบทความท่ีได้รับการยืนยันจากผู้นิพนธ์ให้ผู้จัดรูปแบบบทความ 
    2.15 เผยแพร่บทความบนหน้าเวปไซต์วารสาร 
หมายเหตุ : ประเมินความก้าวหน้าของผลงานที่ต้องการทุกงวดงาน/เดือน พิจารณาตามดุลยพินิจของ                     

คณะสาธารณสุขศาสตร์ และต้องส่งมอบผลงานตามก าหนดครบถ้วน สมบูรณ์และผ่านการพิจารณาเรียบร้อยแล้วจึง
เบิกจ่ายคา่จ้างงานในแต่ละงวดงาน 

3. สถานที่ วันและเวลาปฏิบัติงาน 
   3.1 ปฏิบัติงานประจ า ณ คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

  3.2 วันปฏิบัติงาน วันจันทร์ - วันศุกร์ ยกเว้นวันหยุดราชการ และวันหยุดนักขัตฤกษ์ 
        4. ระยะเวลาการจ้าง 
         จ านวน 5 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2568 
        5. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
   เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 9 - 16 เมษายน พ.ศ. 2568 

  ผู้ สมัครจะต้องส่ งส าเนาเอกสาร เป็นไฟล์  PDF มาเพ่ือประกอบการพิจารณาคุณสมบัติฯ  โดยจั ดส่ ง              
มายัง E-mail : roojmu@kku.ac.th  สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ 096-9415961 (ในวันและเวลาราชการ) 

          6. เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องแนบพร้อมการสมัคร 
   6.1 ใบสมัครงานพร้อมลงลายมือชื่อ (Download ใบสมัคร https://kku.world/f13vaw) 

             6.2 หนังสือการส าเร็จการศึกษาหรือปริญญาบัตรที่แสดงว่าได้ส าเร็จการศึกษาแล้ว พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง 
ทั้งนี้ จะต้องส าเร็จการศึกษาภายในวันปิดรับสมัคร หากส าเร็จการศึกษาหลังจากวันปิดรับสมัครจะถือว่าขาดคุณสมบัติและ
ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  
             6.3 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด 
             6.4 สาเนาทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด 
             6.5 หากเป็นชายต้องมีใบผ่านการเกณฑ์ทหาร (สด.8 หรือ สด.43) หรือเอกสารแสดงการได้รับการยกเว้น    
การเป็นทหาร พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด          
             6.6 ส าเนาใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล (ถ้ามี) พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด  
             6.7 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด 2 นิ้ว จ านวน 1 รูป  
             6.8 ข้อมูลประวัติและข้อมูลประกอบการแสดงให้เห็นถึงความเหมาะสมกับต าแหน่ง (CV)   
 
 
 

          /7. วิธีการคัดเลือก...       
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