
แบบแจงขอมูลเจาหน้ีบุคลากร/บุคคลภายนอก/นักศึกษา (จายตรงคาตอบแทน) 

 สวนท่ี 1 ขอมูลสวนตัว     

ช่ือ-สกุล:   (นาย/นาง/นางสาว)  …………………………………………………………………………………..………… 

ประเภท: � บุคลากร มข.   � กรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอก/บุคคลภายนอก   � นักศึกษา มข. 

ลักษณะการแจง � เพิ่มขอมลูใหม   � เปลี่ยนแปลง/แกไขขอมูล   � เปลี่ยนแปลงบญัชีธนาคาร 

เลขบัตรประจําตัวประชาชน/

เลขประจําตัวผูเสียภาษี: 
�������������� 

โทรศัพทติดตอ: ............................................................. E-Mail:  .............................................................. 

ขอมูลธนาคาร:         

      ช่ือบัญชี ……………………..................................………………………………………………..  

  (ช่ือบัญชีไมมี “และ/หรือ” เปนช่ือผูรับเงินคนเดียวเทาน้ัน)   

      ช่ือธนาคาร …………………..........................………………………………………………………….. 

      รหัสสาขา ................................  ช่ือสาขา  ……......………………………………………….. 

      เลขที่บัญชี ���������� 

          ขอรับรองวาขอมลูขางตนเปนความจริงและถูกตองทุกประการ 

  
   

  

  ลงช่ือ ………………...……………………..…      

  

(……….………………………………………..) 

ผูใหความยินยอมโอนเงิน   

  วันที่ ........... เดือน ......................... พ.ศ. ...........  
หมายเหตุ : 1. กรณีที่โอนเงินผานบัญชีไมสําเร็จ เน่ืองจากใหขอมูลผิดพลาดหรือบัญชีปด/ไมเคล่ือนไหว ผูรับโอนตองเปนผูรับผิดชอบ

คาธรรมเนียมตามที่ธนาคารเรียกเก็บ 

 2. กรณีบุคลากรมหาวิทยาลัยขอนแกนจะตองเปนบัญชีของธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน) เทาน้ัน 

เอกสารแนบ:  1. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน กรณีเปนชาวตางชาติใหใชสําเนาบัตรประจําตัวผูเสียภาษีและสําเนา  Passport 

 2. สําเนาหนาสมุดบัญชีธนาคาร (รับรองสําเนาถูกตอง) ยกเวน“ฝากประจํา” 3. ใบเปล่ียนช่ือ-สกุล (ถามี) 4. เอกสารอ่ืน ๆ (ถามี) 

สวนท่ี 2 สําหรับสวนงาน  สวนท่ี 3 สําหรับกองคลัง 

(1) เรียน คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร  .  (2) เรียน ผูอํานวยการกองคลงั   

            บันทึกขอมูลในระบบ KKUFMIS 

เรียบรอยแลว 

           ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล

เรียบรอยแลว เพื่อโปรดพจิารณา

ดําเนินการตอไป 

อนุมัติ 

.................................... .................................... .................................... 

 

ผูบันทกึขอมลู 

 

หัวหนาหนวยงาน 

ผูอํานวยการกองคลงั 

หรือผูไดรบัมอบหมาย 


