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เรื่อง นโยบายการไม่รับหรือแสวงหาผลประโยชน์จากการปฏิบตัิหน้าที่ 
............................................................ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น ตระหนักถึงปัญหาการทุจริตและการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ ซึ่งเป็น
ปัญหาสําคัญที่ทุกภาคส่วนต้องร่วมมือกันขจัดให้หมดสิ้นไป จึงได้กําหนดนโยบายด้านการบริหารจัดการให้เป็นไปด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล อันจะทําให้เกิดความเชื่อมั่นศรัทธาในการบริหารงาน
เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยขอนแก่น มีวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม มีจริยธรรม 
เกิดความโปร่งใส ขจัดการทุจริต ปลูกฝังจิตสํานึก ค่านิยมในทางสุจริตมีจิตบริการ และยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล 

ดังนั้น มหาวิทยาลัยขอนแก่น จึงกําหนดนโยบายในการมุ่งมั่นที่จะเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของ
มหาวิทยาลัยทุกคนจะไม่รับหรือแสวงหาผลประโยชน์จากการปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติ  
มิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ประพฤติและปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง 
ดังนี้  

๑. ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยขอนแก่น จะต้องไม่แสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้ โดยการเรียก รับ 
หรือยอมจะรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดสําหรับตนเองหรือผู้ อ่ืน อันเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ในนามของ
มหาวิทยาลัย 

๒. ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยขอนแก่น พึงหลีกเลี่ยงการรับของขวัญ ของกํานัล สิ่งจูงใจ หรือสิทธิ
ประโยชน์อ่ืนใดในรูปแบบใดๆ ทั้งที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงินจากบุคคลใด ที่มีส่วนได้เสียกับการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัย เว้นแต่ในเทศกาลหรือประเพณีนิยม แต่ต้องมีมูลค่าไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท ในกรณีที่มีเหตุจําเป็นต้องรับ
ของขวัญหรือทรัพย์สินอ่ืนในที่มีมูลค่าสูงกว่า ๓ ,๐๐๐ บาท ให้รายงานผู้บังคับบัญชาเพ่ือดําเนินการตามความ
เหมาะสม 

๓. ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ทุกท่านต้องปฏิบัติตามแนวปฏิบัติของประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดย
ธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ และที่ประกาศเพ่ิมเติม 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๖  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 (รองศาสตราจารย์ชาญชัย พานทองวิริยะกุล) 
       อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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